
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

(งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางกอน)  
ระหวางเดือนตุลาคม 2566 – เดือนพฤษภาคม 2567 

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทอง 
2. ช่ือโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือพัฒนาการศึกษา ของจังหวัด
อางทอง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 66   -   ธ.ค. 66     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 67   -   มี.ค. 67     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 67  -   มิ.ย. 67     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 67   -   ก.ย. 67     
    สถานะโครงการ     ยงัไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวเิคราะหความเชื่อมโยง โดยระบขุอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (ดานท่ี ท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู) 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ( 12 ) การพัฒนาการเรียนรู 

4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การปฏิรปูกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (หมุดหมายท่ี หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนา

แหงอนาคต) 

4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล (ขอท่ี 4 สงเสริมงานวิจัยและพัฒนาท้ังในดานสังคม ดานวิทยาศาสตรประยุกตและการ

วิจัยชั้นแนวหนา) 

4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ  
      (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ เพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ) 

     ๔.7.1   แผนงานพ้ืนฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ ) 

5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธกิาร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบาย ขอ 1. เรียนไดทุกท่ี ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ “ยึดผูเรียน เปน
ศูนยกลาง” มีระบบหรือแพลตฟอรมการเรียนรู โดยผูเรียนไมตองเสียคาใชจาย เพ่ือสรางความเสมอภาคทาง
การศึกษา  
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

อางทอง 

    (ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ) 

แบบฟอรม  
สำหรับ สป.(เดิม)  
และ สช. ก.ค.ศ. 
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7. หลักการและเหตุผล  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) ไดวางกรอบเปาหมายหลักของ

การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม ขอยอยท่ี 12 กำหนดใหการพัฒนาเพ่ือใหกำลังคนมีสมรรถนะสูงและเปาหมาย

ดานการมุงสูสังคมแหงโอกาสและความเปนธรรม  ซ่ึงการขับเคลื่อนคุณภาพของสังคมสูเปาหมายดังกลาวใหเปน

รูปธรรมนั้น ดานการศึกษา ตองใหเปนไปภายใตกรอบสิทธิและหนาท่ีของรัฐตามรัฐธรรมนูญ พ.ศ.2560 กำหนดไว

วา รัฐตองดำเนินการใหเด็กทุกคนไดรับการศึกษาเปนเวลาอยางนอย 12 ป ตั้งแตกอนวัยเรียนจนถึงการศึกษาภาค

บังคับ อยางมีประสิทธิภาพ โดยไมเก็บคาใชจาย  เพราะมนุษยเปนทรัพยากรท่ีสำคัญท่ีสุด ซ่ึงเด็กหรือคนไทยใน

อนาคตตองมีความพรอมท้ังดานรางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณและดานสังคม อยางสมดุล มีจิตสาธารณะและ

รับผิดชอบตอสังคมและผูอ่ืน มัธยัสถ อดออม  โอบออมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรมและเปนพลเมืองดีของชาติ มีหลัก

คิด ท่ีถูกตอง เหมาะสม มีทักษะท่ีจำเปน ในศตวรรษท่ี 21 มีทักษะ          การสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาท่ี 3 

อนุรักษภาษาและวัฒนธรรมทองถ่ินของไทย  มีนิสัย รักการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ตลอดชีวิตและ

พัฒนาตนเองใหเปนคนไทยท่ีมีทักษะสูง เปนนวัตกร นักคิด        นักวางแผนและคนยุคใหมจะตองมีสัมมาอาชีพ

และสามารถพัฒนาตามความถนัดของตนเองสูการมีสมรรถสูง และในการจัดการศึกษาตองสงเสริมการสรางโอกาส

ทางการศึกษาและการพัฒนาทักษะท่ีมีคุณภาพ          ตามกลยุทธยอยของการพัฒนาในภาพรวม ซ่ึงการจัดการ

เรียนรูเปนสวนสำคัญของการพัฒนา ท่ีสำคัญท่ีจะนำคนสูเปาหมายควบคูกับปจจัยอ่ืนๆในการพัฒนาทุกมิติ เชน

การบูรณาการรวมกัน การทำงานเปนทีม         การวางแผนเชิงกลยุทธท้ังระบบสูคุณภาพ 

 แผนการศึกษาแหงชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560-2579)  กำหนดวิสัยทัศนไว ดังนี้ “คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและ

เรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอยางเปนสุข” สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ           การ

เปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษท่ี 21 โดยมีเปาหมายท่ีแทจริงดานผูเรียน มุงพัฒนาผูเรียนทุกคนใหมีคุณลักษณะและทักษะ

การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 (3Rs 8Cs) กระทรวงศึกษาธิการ มีนโยบายหลัก 6 ขอ ขอ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา ขอ 2 การ

สรางโอกาส ความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษาทุกชวงวัย ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3   การพัฒนาและเสริมสราง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย โดยในการขับเคลื่อนดังกลาว ตองอาศัยหลากหลายแนวทาง ปจจัยและวิธีการ เชน 
กระบวนการบริหารจัดการ ดานการศึกษาท่ีมีคุณภาพและไดประสิทธิผล ตองประกอบดวย 3 กระบวนการ คือ 

กระบวนการบริหารจัดการศึกษา กระบวนการจัดการเรียนการสอนและกระบวนการนิเทศการศึกษา  ซ่ึงจะตอง มีความรอยรัด

สัมพันธ ตอเนื่องกันเปนอยางดี ซ่ึงตองอาศัยความรวมมือของบุคลากรท่ีเก่ียวของจากทุกภาคสวน การสรางเครือขายในการ

ทำงานในแตละพ้ืนท่ี จึงมีความสำคัญอยางยิ่งตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษา        ซ่ึงจะตองรวมคิด รวมทำ รวม

ประเมินผลอยางตอเนื่อง มีการพัฒนากระบวนการทำงานและสรางนวัตกรรม   ในการทำงานใหเหมาะสม 

สอดคลองกับสภาพ บริบทและความตองการของแตละพ้ืนท่ี รองรับการพัฒนาผูเรียนใหมีความรูและทักษะท่ี

จำเปนพ้ืนฐานในศตวรรษท่ี 21 อีกท้ังเปาหมายท่ีสำคัญท่ีสุดดานหนึ่ง             คือการขับเคลื่อนเพ่ือยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกระดับ สูสมรรถนะของผูเรียนตามหลักสูตรเพ่ือ     ความยั่งยืน 

ดังนั้น สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทอง จึงไดจัดทำโครงการ Innovation For Thai Education ( IFTE ) 

นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือพัฒนาการศึกษาของจังหวัดอางทอง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ซ่ึงเปนการขับเคลื่อน     การ
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พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาท้ังระบบ โดยมีรูปแบบ/แนวทางการพัฒนาผูเรียนเรียน หรือแนวทางการพัฒนานวัตกรรมดาน

การบริหารจัดการ การจัดการเรียนรูและการนิเทศการศึกษา เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน และยกระดับคุณภาพ

การศึกษาของจังหวัดอางทองท้ังดานการบริหารจัดการศึกษา การพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรูและการพัฒนาคุณภาพ

การนิเทศการศึกษา เพ่ือขับเคลื่อนคุณภาพและจะนำผูเรียนไปสูการเปนผูมีสมรรถนะท่ีเขมแข็งมีทักษะพ้ืนฐานท่ีสำคัญ ท่ี

จำเปนในศตวรรษ ท่ี 21 มีสมรรถนะท่ีจำเปนในโลกดิจิทัล มีทักษะตามหลักสูตรฐานสมรรถนะและเปนผูมีคุณลักษณะท่ีดี มี

ความรูความสามารถ มีความพรอม ท้ังดานรางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณและดานสังคมอยางสมดุล มีจิตสาธารณะ 

รับผิดชอบตอสังคมและผูอ่ืน เปนผูมีความมัธยัสถ อดออม โอบออมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรมและเปนพลเมืองท่ีดีของชาติ  

มีหลักคิดท่ีถูกตองเหมาะสม มีทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาท่ี 3 ใสใจในการอนุรักษภาษาและวัฒนธรรมทองถ่ิน

ของไทย มีนิสัยรักการอาน เรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ตลอดชีวิตและพัฒนาตนเอง   ใหเปนคนไทยท่ีมีทักษะสูง 

เปนนวัตกร นักคิด นักวางแผน และท่ีสำคัญคนยุคใหมจะตองประกอบสัมมาอาชีพและสามารถพัฒนาตนใหเต็มตามศักยภาพ

และความถนัดของตนเองสูการมีสมรรถนะท่ีสูงข้ึน และไดรับการพัฒนาใหเต็มตามศักยภาพของแตละบุคคลตอไป  
8. วัตถุประสงค 

8.1 เพ่ือสงเสริม สนับสนุน พัฒนา นวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู และการนิเทศ
การศึกษา รวมท้ังการยกระดับคุณภาพ และประสิทธิภาพการจัดการศึกษาอยางบูรณาการรวมกันของหนวยงานท่ี
เก่ียวของ  

8.2 เพ่ือรวบรวมขอมูล สารสนเทศทางการศึกษาดานนวัตกรรม และการวิจัยทางการศึกษาทุกระดับทุก
ประเภทในจังหวัดอางทอง 

8.3 เพ่ือสรางเครือขายความรวมมือแบบบูรณาการในการยกระดับผลสัมฤทธิ์และพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของจังหวัดอางทอง 

 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
   6.3 จำนวนเครือขายความรวมมือในการบรูณาการดานการพัฒนาการศึกษา เพ่ือยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตามบริบทของพ้ืนท่ีจังหวัดครบทุกสังกัด ทุกกระทรวง 

     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
   6.1 รอยละ 80 ของสถานศึกษาท่ีเขารวมโครงการมีรูปแบบ/แนวทางการพัฒนาผูเรียนเรียน 

หรือแนวทางการพัฒนานวัตกรรมดานการบริหารจัดการการจัดการเรียนรูและการนิเทศการศึกษา            เพ่ือ

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนและยกระดับคุณภาพการศึกษาของจังหวัดอางทอง 

   6.2 รอยละ 100 ของสถานศึกษาท่ีเขารวมโครงการ มีสารสนเทศทางการศึกษา นวัตกรรมและ

การวิจัยทางการศึกษาท่ีครอบคลุม ชัดเจน เปนปจจุบัน สามารถนำไปใชในการพัฒนาคุณภาพและยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

   6.4 รอยละ 100 ของสถานศึกษาท่ีเขารวมโครงการ ไดรับการสงเสริม สนับสนุน           ใหมี

นวัตกรรมทางกรศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามบริบทของพ้ืนท่ีจังหวัดอางทอง 
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10. กลุมเปาหมายโครงการ  
  สวนราชการและหนวยงานทางการศึกษา สถานศึกษา ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ศึกษานิเทศกและผูท่ีมีสวนเก่ียวของ 

11. ระยะเวลาดำเนินการ มีนาคม 2567 - กันยายน 2567 

12. สถานท่ีดำเนินการ พ้ืนท่ีจังหวัดอางทอง 

13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนนิการ  
       การอบรมเชิงปฏิบัติการการสราง การพัฒนาและการเขียนรายงานนวัตกรรมทางการศึกษา ภายใตโครงการ 

Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือพัฒนาการศึกษา ของจังหวัดอางทอง

ปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
การอบรมเชิงปฏิบัติการการสราง การพัฒนาและการเขียนรายงานนวัตกรรมทางการศึกษา ภายใตโครงการ 

Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือพัฒนาการศึกษา ของจังหวัดอางทองปงบประมาณ     

พ.ศ. 2567 เพ่ือขับเคลื่อนโครงการฯ ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เม่ือวันท่ี 15 มิถุนายน 2567 นายวุฒิชัย ธรรมยา 

ศึกษาธิการจังหวัดอางทอง มอบหมายนางสาวภัทรานิษฐ สุทธิแสงจันทร รองศึกษาธิการจังหวัดอางทอง           

เปนประธานการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสงเสริม สนับสนุน ใหผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกสังกัด     

ในจังหวัดอางทอง รวมขับเคลื่อนโครงการ Innovation For Thai Education(IFTE) นวัตกรรมทางการศึกษา    

เพ่ือพัฒนาการศึกษาของจังหวัดอางทอง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 หลักสูตร 1 วัน โดยมีผูบริหาร ครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ในสถานศึกษาทุกสังกัดในจังหวัดอางทอง รวมจำนวน 100 คน เขารวมอบรม                

ณ หองศูนยพัฒนาบุคลากร อาคาร 5 ชั้น 2 โรงเรียนอางทองปทมโรจนวิทยาคม ซ่ึงไดรับเกียรติจาก นายจิรประวัติ 

ศรีวัฒนทรัพย ศึกษานิเทศก สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครปฐม เปนวิทยากร ใชงบประมาณ 29,304 บาท    

(สองหม่ืนเกาพันสามรอยสี่บาทถวน)  
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15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
จำนวนเครือขายความรวมมือใน

การบรูณาการดานการพัฒนา

ก า ร ศึ ก ษ า  เ พ่ื อ ย ก ร ะ ดั บ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา ตาม

บริบทของพ้ืนท่ีจังหวัดครบทุก

สังกัด ทุกกระทรวง 

100 12 12 100 

เชิงคุณภาพ      
1. รอยละ 80 ของสถานศึกษาท่ี

เขารวมโครงการมีรูปแบบ/แนว

ทางการพัฒนาผูเรียนเรียน หรือ

แนวทางการพัฒนานวัตกรรม

ด านการบ ริห ารจั ดการการ

จัดการเรียนรูและการนิ เทศ

ก า ร ศึ ก ษ า เ พ่ื อ ย ก ร ะ ดั บ

ผล สั ม ฤท ธิ์ ข อ งผู เรี ย น แล ะ

ยกระดับคุณภาพการศึกษาของ

จังหวัดอางทอง 

2. รอยละ 100 ของสถานศึกษา

ท่ีเขารวมโครงการ มีสารสนเทศ

ทางการศึกษา นวัตกรรมและ

ก า ร วิ จั ย ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า ท่ี

ครอบคลุม ชัดเจน เปนปจจุบัน 

สามารถนำไปใชในการพัฒนา

คุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์

ข อ ง ผู เ รี ย น ไ ด อ ย า ง มี

ประสิทธิภาพ 

 

 

80 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
N/A 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

N/A 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

N/A 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 
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ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
3. รอยละ 100 ของสถานศึกษา

ท่ีเขารวมโครงการ ไดรับการ

สงเสริม สนับสนุนใหมีนวัตกรรม

ทางกรศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

การจัดการศึกษาตามบริบทของ

พ้ืนท่ีจังหวัดอางทอง 

 

100 
 
 
 
 

100 100 
 

100 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ  
 

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

50,000 29,304 - - 29,304 - 

แหลงงบประมาณ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 50,000 บาท (หาหม่ืนบาทถวน) 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
        วิทยากรผูเชี่ยวชาญคอนขางหายาก(รอคิววิทยากรจัดอบรม) 

       18.2 แนวทางแกไข 
               วางแผนดำเนินงานและติดตอประสานงานวิทยากรอยางตอเนื่อง 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 

- 
      19.2 แนวทางแกไข 

- 
20. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 
        ประชุมเชิงปฏิบัติการและถอดบทเรียนของเจาของผลงานนวัตกรรมท่ีผานมา 

21. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
หนวยงานทางการศึกษาท้ังระดับจังหวัด ระดับเขตและระดับสถานศึกษา มีการบูรณาการความรวมมือ        

ดานการยกระดับคุณภาพดานการเรียนรู สูคุณภาพผูเรียนและเพ่ือใหบุคลากรในสถานศึกษา สรางและพัฒนา

นวัตกรรมดานการบริหารจัดการศึกษา นวัตกรรมดานการจัดกระบวนการเรียนรู นวัตกรรมดานการนิเทศภายใน

สถานศึกษาและรวมนิเทศ รวมติดตาม ประเมินผล ระหวางหนวยงานทางการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดอางทอง

ในการพัฒนาคนใหพรอมเขาสูสังคมคุณภาพในศตวรรษท่ี 21 เปนไปตามนโยบายและยุทธศาสตรของรัฐบาล 

ของกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายทุกระดับ ท่ี เก่ียวของได อย างมีประสิทธิภาพ ทำใหผลสัมฤทธ์ิ              

ทางการเรียนของผูเรียน เชน การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) และการทดสอบอ่ืนๆ         

ของผู เรียน เปนไปตามมาตรฐานการศึกษาซ่ึงจะสงผลทำให ศักยภาพการเรียนรูฐานสมรรถนะของผู เรียน            

ตามหลักสูตรเพ่ิมข้ึน  

22. ผูรายงาน นายศุภวัฒน เคนภาวะ             ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการ 

     โทรศัพท 095 6145305  โทรสาร 03 5614 157  e–mail : Khen.phawa.suphawat@gmail.com 

23. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 28  เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2567            
-------------------------------------- 
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ขอความอนุเคราะหสงรายงานฯ ไปที่สำนักนโยบายและยุทธศาสตร สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ทาง e-mail : report.ed54@gmail.com  
หากมีขอสงสัยกรุณาติดตอผูประสานงาน 
 กลุมติดตามและประเมินผล สนย.สป. 
 1. นางเจนจิรา ธัชศฤงคารสกุล ผูอำนวยการกลุมติดตามและประเมินผล โทรศัพท ๐ ๒280 2867 ตอ ๑๖๐1 
 2. นางสาวโศภาพิชญ  ฉัตรนาค นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ โทรศัพท ๐ ๒280 2867 ตอ ๑๖๐5 
 3. นางสาวปนัดดา  ปุณโกวิทย นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ โทรศัพท ๐ ๒280 2867 ตอ ๑๖๐0 
 4. นางสาวมัฏฐนันท สังขวาสี  นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ โทรศัพท ๐ ๒280 2867 ตอ ๑๖๐0 
 

mailto:report.ed54@gmail.com

