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รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทอง 

โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สวนท่ี  1  ความเช่ือมโยง/ความสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ                     : M1 
 

แผนระดับ 1 
ยุทธศาสตรชาติ (Z) ดานท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

(1) เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
(2) ประเด็น การบูรณาการเรื่องความซ่ือสัตย วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอน 

 

แผนระดับ 2 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น ( 10 ) การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม 

(1) เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2)  คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีดีงาม และมีความรัก  

และภูมิใจในความเปนไทยมากข้ึน นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต สังคมไทย            

มีความสุขและเปนท่ียอมรับของนานาประเทศมากข้ึน 

    (2) แผนยอยของแผนแมบทฯ การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยมและเสริมสรางจิตสาธารณะ              

และการเปนพลเมืองท่ีดี 

    (3) เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) คนไทยเปนมนุษยท่ีสมบูรณ มีความพรอมในทุกมิติตามมาตรฐาน             

และสมดุลท้ังดานสติปญญา คุณธรรม จริยธรรม มีจิตวิญญาณท่ีดี  เขาใจในการปฏิบัติตนปรับตัว                  

เขากับสภาพแวดลอมดีข้ึน 

ความสอดคลองหวงโซคุณคาฯ (Value Chains) ของเปาหมายแผนแมบทยอย  

    (1) ชื่อองคประกอบ (V05) : สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการสรางเสริมใหคนไทยเปนพลเมืองท่ีสมบูรณ 

    (2) ชื่อปจจัย (F0503) : ระบบสรางแรงจูงใจทางสังคม 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566-2570)   

    หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนมีสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2566-2570)  

    นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี.............................................................................................................. 

 

นโยบายและแผนอ่ืนเกี่ยวของ (ใชเปนกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 

นโยบายรัฐบาลดานการศึกษา 

       นโยบายรัฐบาลดานการศึกษา ขอท่ี 1 ปฏิรูปการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต                   

มุงสงเสริมใหเปนคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ 
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เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDG) เปาหมายท่ี 4 ดานการศึกษา (Goals) 

    (1) เปาหมายยอยท่ี (Target) 4.7 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรูและทักษะท่ีจำเปนสำหรับ

สงเสริมการพัฒนาท่ียั่ งยืน รวมไปถึง การศึกษาสำหรับการพัฒนาท่ียั่ งยืนและการมีวิ ถีชีวิตท่ียั่ งยืน               

สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและการไมใชความรุนแรง

การเปนพลเมืองของโลก และความชื่นชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการท่ีวัฒนธรรมมีสวนชวย              

ใหเกิดการพัฒนาท่ียั่งยืน ภายในป พ.ศ. 2573 
 

แผนระดับ 3 

แผนการศึกษาแหงชาติ 

    ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู 

แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

    ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 

แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

    ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 

แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทอง 

    ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 

สวนท่ี  2  สรุปเนื้อหาสำคัญของโครงการ (X)                                                     : M2 – M3 
 

1. ลักษณะโครงการ      ⬜ โครงการตอเนื่อง                 โครงการใหม 

2. หลักการและเหตุผลความจำเปน 

 จากยุทธศาสตรชาติท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย แผนแมบทภายใต

ยุทธศาสตรชาติ ประเด็นท่ี 10 การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ        

ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนมีสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง                  

ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต และนโยบายเรงดวนของรัฐบาล การเตรียมคนไทยสูศตวรรษท่ี 21 สงผลให

กระทรวงศึกษาธิการท่ีเปนเจาภาพหลักในการขับเคลื่อนการศึกษาไดแปลงแผนสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม  

ซ่ึงการสงเสริมการจัดการศึกษาท่ีมุงเนนการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ภายใตการปรับเปลี่ยนคานิยม                    

และทัศนคติของผูเรียนโดยบูรณาการองคความรูผานหลักสูตรโครงการ กิจกรรมยุวกาชาดท่ีสงเสริมใหรูจักการเสียสละ

และบำเพ็ญประโยชนตอผู อ่ืน โดยใชความรู ความสามารถ กำลังกายและกำลังทรัพยในการชวยเหลือผู อ่ืน                   

ตามสมควรแกโอกาส ซ่ึงสอดคลองกับการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม อันเปนภารกิจหลักของสำนักการลูกเสือ                

ยุวกาชาดและกิจการนักเรยีน 
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 กระทรวงศึกษาธิการกำหนดนโยบายในการเสริมสรางทักษะการดำรงชีวิตของผูเรียนใหมีคุณลักษณะ          

ท่ีพึงประสงคผานการจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี รวมถึงการสงเสริมสถานศึกษาปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิด             

ท่ี ถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม เปนผู มีความพอเพียง มีระเบียบวินัย มีความสุจริต มีจิตอาสา                         

มีความรับผิดชอบ และมีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย มีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลง            

และการพัฒนาประเทศในอนาคต โดยมีผูบริหารสถานศึกษา ครู บุคลากรทางการลูกเสือ ผูใหการสนับสนุน

และผูท่ีมีสวนเก่ียวของในทุกภาคสวนรวมกันทำหนาท่ีในการขับเคลื่อนกระบวนการลูกเสือไปสูการปฏิบัติ               

และการจัดกิจกรรมตาง ๆ รวมท้ังแผนยุทธศาสตรชาติ แผนการศึกษาชาติ ท่ีมุงจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง

ของสังคมและประเทศชาติ สงเสริมและพัฒนากิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ในสถานศึกษาใหมีคุณภาพ                   

และมาตรฐาน เพ่ือใหการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือเปนไปตามเปาหมายและนโยบายท่ีกำหนด    

บังเกิดผลเปนรูปธรรม สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทอง ในฐานะหนวยงานทางการศึกษา สังกัด

กระทรวงศึกษาธิการ ในสวนภูมิภาค จึงไดจัดทำโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำป 2567 ข้ึน     

3. วัตถุประสงค 

 3.1 เพ่ือคัดเลือกสถานศึกษาท่ีเขารวมโครงการและผานเกณฑการประเมินเปนโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 

            3.2 เพ่ือสงเสริมใหสถานศึกษาจัดกิจกรรมท่ีปลูกฝงหลักคิดท่ีถูกตองแกลูกเสือ เนตรนารี                     

ดานคุณธรรม จริยธรรม ใหเปนผูมีความพอเพียง มีระเบียบวินัย มีความสุจริต มีจิตอาสา มีความรับผิดชอบ 

และมีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย  

4. เปาหมายโครงการ  

• ผลผลิต (Output) 

      1) สถานศึกษาไดรับคัดเลือกใหเปนโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ จำนวน 1 แหง 

• ผลลัพธ (Outcome) 

                1 ) สถาน ศึ กษ ามีการจั ด กิ จกรรม ท่ี ป ลู กฝ งห ลั ก คิ ด ท่ี ถูกต อ งแก ลู ก เสื อ  เนตรน ารี                      

ดานคุณธรรม จริยธรรม ใหเปนผูมีความพอเพียง มีระเบียบวินัย มีความสุจริต มีจิตอาสา มีความรับผิดชอบ 

และมีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย  

5. กลุมเปาหมายโครงการ  

             สถานศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดอางทอง 

6. ระยะเวลาดำเนินการ  

             วันท่ี 21 มิถุนายน 2567 และวันท่ี 27 มิถุนายน 2567 

7. สถานท่ีดำเนินการ  

             - หองประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทอง อาคารขุมทรัพยความรูจังหวัดอางทอง 

             - โรงเรียนวัดมหานาม อ.ไชโย จ.อางทอง   

8. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม  

หมายเหตุ  โปรดระบุวัน เวลา สถานท่ีดำเนินการ และ จำนวนผูเขารวมกิจกรรม เพ่ือเปนประโยชนตอการรายงานผลในระบบ 

eMENSCR และรายงานภาพรวมของหนวยงาน 
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            สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ โดยสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน                
ไดมอบหมายใหสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทอง ประชาสัมพันธรับสมัครสถานศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัด                    
เขารวมโครงการโรงเรียนดีวิ ถีลูกเสือ และดำเนินการพิจารณาคัดเลือกสถานศึกษาท่ีมีการดำเนินงาน                      
โดยใชกระบวนการลูกเสือ ๔ ดาน (1. ดานผูบริหารสถานศึกษา 2. ดานครูและบุคลากรทางการศึกษา                  
3. ดานการจัดการเรียนรูและคุณลักษณะของผูเรียน 4. ดานการจัดกิจกรรมลูกเสือ) เพ่ือรับรางวัลโรงเรียนดี
วิ ถีลูกเสือ จำนวน 1 แห ง โดยมีสถานศึกษาสมัครเขารวมโครงการ ไดแก  โรงเรียนวัดมหานาม                 
จึงไดดำเนินการ ดังนี ้
 กิจกรรมท่ี 1 ประชุมคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ               
                 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทอง ไดแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกโรงเรียนดี              
วิถีลูกเสือ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 และจัดประชุมคณะกรรมการฯ เม่ือวันท่ี 21 มิถุนายน 2567                
ณ หองประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทอง มีกรรมการเขารวมประชุม จำนวน 11 คน 

กิจกรรมท่ี 2 ลงพ้ืนท่ีประเมินสถานศึกษาท่ีเขารับการคัดเลือก 
                 เม่ือวันท่ี 27 มิถุนายน 2567 คณะกรรมการฯ ไดลงพ้ืนท่ีประเมินสภาพจริงในการดำเนินงาน
ของสถานศึกษาท่ีมีการใชกระบวนการลูกเสือ ๔ ดาน (1. ดานผูบริหารสถานศึกษา 2. ดานครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 3. ดานการจัดการเรียนรูและคุณลักษณะของผู เรียน 4. ดานการจัดกิจกรรมลูกเสือ)                  
ณ โรงเรียนวัดมหานาม และพิจารณาใหคะแนนจากเอกสาร หลักฐานเชิงประจักษ มีกรรมการลงพ้ืนท่ี จำนวน
10 คน ผูบริหารสถานศึกษาและครู จำนวน 5 คน (ผูบริหาร 1 คน ครู 4 คน) รวมจำนวนท้ังสิ้น 15 คน 

9. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด  

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนินงาน รอยละ 

มีสถานศึกษาท่ีผานเกณฑและ

ไดรับคัดเลือกรับรางวัลโรงเรียน

ดีวิถีลูกเสือ  

1 แหง 1 แหง มีสถานศึกษา             

ท่ีผานเกณฑและ

ไดรับคัดเลือกใหรับ

รางวัลโรงเรียนดี 

วิถีลูกเสือ  

จำนวน 1 แหง 

100 
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10. ภาพกิจกรรม (ท่ีส่ือถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 

หมายเหตุ... โปรดนำรูปท่ีถายปายโครงการและกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนท่ี  3  กิจกรรมและงบประมาณ                                                                  : M4 - M5   
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11. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ

ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย

งบประมาณรวม 

(สะสม) 

ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 

ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ไตรมาส 2 

ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ไตรมาส 3 

ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ไตรมาส 4 

5,000 4,250 - - 4,250 - 

แหลงงบประมาณ  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

12. ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 

      12.1 ปญหา อุปสรรค 

              - ไมมี - 

      12.2 แนวทางแกไข  

13. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 

      13.1 ประชาสัมพันธโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ โดยใชกลไกและชองทางการประชาสัมพันธทุกชองทาง 

เพ่ือเชิญชวนสถานศึกษาในพ้ืนท่ีสมัครเขารวมโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือใหเพ่ิมมากข้ึน  

      13.2 เชิญชวนสถานศึกษาท่ีไดรับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ สมัครเปนโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ (ท่ีปรึกษา) 

และหาโรงเรียนเครือขายสมัครเขารวมโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 

      13.3 คัดเลือกสถานศึกษารับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ในปงบประมาณ พ.ศ.2568 

14. ประโยชนท่ีไดรับ 

 ผูบังคับบัญชาลูกเสือของสถานศึกษาท่ีเขารวมโครงการสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ 

รวมท้ังการปลูกฝงหลักคิดท่ีถูกตองแกลูกเสือ เนตรนารี ดานคุณธรรม จริยธรรม ใหเปนผูมีความพอเพียง              

มีระเบียบวินัย มีความสุจริต มีจิตอาสา มีความรับผิดชอบ และมีความจงรักภักดีตอชาติ  ศาสนา 

พระมหากษัตริย โดยใชกระบวนการทางดานลูกเสือในการดำเนินงาน รวมท้ังสามารถใหคำปรึกษา แนะนำ             

แกสถานศึกษาท่ีสนใจสมัครเขารวมโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือใหสามารถดำเนินการไดอยางถูกตอง                  

15. ผูรายงาน  นางสาวสุภาวรัตน  สมานพันธสกุล ตำแหนง นักวิชาการศึกษาชำนาญการ             

     โทรศัพท   0 3561 4155   โทรสาร 0 3561 4157 e–mail : skp_sakulpan@hotmail.com  

16. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี  4  เดือน  กรกฎาคม พ.ศ. 2567             

 

 

 

mailto:skp_sakulpan@hotmail.com

