
 
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
(งบประมาณจากงบบริหารสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอ่างทอง)  

ระหว่างเดือนตุลาคม 2566 – เดือนกรกฎาคม 2567 
****************************** 

1. ชื่อหน่วยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอ่างทอง 
2. ชื่อโครงการ  โครงการอบรมเสริมสร้างคุณธรรม ความโปร่งใส และให้ความรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา                          
    ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอ่างทอง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 66   -   ธ.ค. 66     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 67   -   มี.ค. 67     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 67  -   ม.ิย. 67     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 67   -   ก.ย. 67     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวเิคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครือ่งหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (ด้านที่ 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ) 

4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท  

(1) เป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2) ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 (2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ 21.1  การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิิชอบ 

      (3) เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)  คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน) 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.................................................................................................................... .....) 
4.6 นโยบายรัฐบาล - 
4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ  
      (ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  6 พัฒนาระบบบริหารจัดการที่เป็นเลิศ เพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ) 

     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน.......................................................................................................... .........................) 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ.............................................................................. ..............................................................) 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของหน่วยงาน  
    (ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  6 พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล) 
 
 
 

แบบฟอร์ม  
สำหรับ สป.(เดิม)  
และ สช. ก.ค.ศ. 

 



~ 2 ~ 

 

7. หลักการและเหตุผล  
         การป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นวาระสำคัญที่ถูกกำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) ด้านที่ 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ประเด็นที่ ๖ ภาครัฐ
มีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ทุกภาคส่วนร่วมต่อต้านการทุจริต ภาครัฐมีการบริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในทุกระดับ โดยเฉพาะการสร้างวัฒนธรรมแยกแยะ
ประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวมของบุคลากรภาครัฐให้เกิดขึ้น รวมทั้งสร้างจิตสำนึกและค่านิยมให้ทุก
ภาคส่วนตื่นตัวและละอายต่อการทุจริตและประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ ซึ่งประเด็น “แก้ปัญหาการทุจริต” เป็น 1 
ใน 15 ประเด็นการพัฒนาเร่งด่วนในช่วงระยะ 5 ปีแรกของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ การกำหนดให้
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาล และการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต เพ่ือลดปัญหาด้านคุณธรรม จริยธรรมในภาครัฐ ประกอบด้วยปัญหาทางด้านการ
ใช้อำนาจและหน้าที่ตามกฎหมายของเจ้าหน้าที่ของรัฐในทางที่ไม่ถูกต้อง ปัญหาความบกพร่องทางด้านคุณธรรม 
จริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ทัศนคติ ค่านิยมที่หล่อหลอมให้เกิดกระบวนทัศน์ไม่ถูกต้องเป็นปัญหาหนึ่งในการ
ปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือเป็นการปลูกฝังให้เจ้าหน้าที่ของรัฐประพฤติตนในสิ่งที่ถูกต้องชอบและมีจิตสำนึกที่ดี แต่การที่จะ
สร้างคุณธรรมและจริยธรรมให้อยู่ในจิตใจได้นั้น เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องตระหนักถึงคุณธรรม ความดีงามและต้อง
ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นแบบอย่างที่ดี สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดยุทธศาสตร์การส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม ในภาครัฐขึ้น เพ่ือให้หน่วยงานทุกภาคส่วนได้นำยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมไป
ดำเนินการจัดกิจกรรมเพ่ือเป็นการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลที่เป็นรูปธรรม 
และเกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ 
         สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอ่างทอง ได้เห็นความสำคัญในกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้แก่
ผู้บริหาร ครู และบุคลากรของสถานศึกษาเอกชน รวมทั้งนักเรียน เพ่ือเป็นการกระตุ้นให้เกิดความตระหนัก             
ปลูกจิตสำนึกถึงการเป็นข้าราชการที่ดีปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต รวมพลังต่อต้านการทุจริต คอร์รัปชั่น
สร้างมาตรฐานความโปร่งใสในหน่วยงาน สร้างค่านิยมขององค์กรแห่งความสุข และการทำงานร่วมกัน              
ปลูกจิตสำนึกให้นักเรียน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอ่างทองจึงได้จัดทำโครงการขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
8. วัตถุประสงค์ 
         8.1 เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และ
สร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต 
         8.2 เพ่ือให้หน่วยงานมีมาตรการหรือแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 
         8 .3 เพ่ือปลูกจิตสำนึกให้แก่ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน               
ให้มีคุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมาภิบาล ประพฤติตนและปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส ซื่อสัตย์ สุจริต 
         8.4 เพ่ือพัฒนาระบบบริหารงานของสถานศึกษาเอกชนให้มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ตามหลักธรรมาภิบาล 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
            9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายเข้ารับการอบรมฯ 
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            9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
                  1) ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายมีคุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมาภิบาล ประพฤติตนและปฏิบัติ
หน้าที่ด้วยความโปร่งใส ซื่อสัตย์ สุจริต 
                   2) ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจต่อการเข้ารับการอบรมฯ 
10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  ผู้บริหารโรงเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ของสถานศึกษาเอกชนในจังหวัดอ่างทอง                    
และเจ้าหน้าที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอ่างทอง รวมจำนวน 80 คน  
11. ระยะเวลาดำเนินการ กรกฎาคม 2567  
12. สถานที่ดำเนินการ ห้องประชุมโรงเรียนวัดสระแก้ว (รุ่งโรจน์ธนกุลอุปถัมภ์) อำเภอป่าโมก จังหวัดอ่างทอง 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ อบรมเสริมสร้างคุณธรรม ความโปร่งใส และให้ความรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอ่างทอง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)  
            อบรมเสริมสร้างคุณธรรม ความโปร่งใส และให้ความรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดอ่างทอง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 วันที่ ๖ กรกฎาคม ๒๕๖7 ณ ห้องประชุมขันตยาภิวัฒน์  
โรงเรียนวัดสระแก้ว (รุ่งโรจน์ธนกุลอุปถัมภ์) อำเภอป่าโมก จังหวัดอ่างทอง มีจำนวนผู้เข้าร่วมอบรมฯ 86 คน ซึ่งมี
หัวข้อการบรรยาย ได้แก่ 1) “หลักสูตรต้านทุจริตศึกษาในการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาเอกชน” 
วิทยากรโดย ดร.สรรเสริญ สุวรรณ์  ข้าราชการบำนาญ อดีตศึกษานิเทศก์ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสิงห์บุรี 2) “การเสริมสร้างคุณธรรม ความโปร่งใส และการดำเนินการ ของสำนักงาน ป.ป.ช. ในการ
พัฒนาหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา” โดยวิทยากร นายรัฐศาสตร์ ต้องเตือนตน เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริต 
สำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดอ่างทอง ซึ่งหัวข้อการอบรมดังกล่าว สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และตัวชี้วัดของ
โครงการฯ ซึ่งทำให้สามารถบรรลุเป้าหมายอย่างแท้จริงและเป็นรูปธรรม              
15. ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายเข้ารับ
การอบรมฯ 

85  100 100 

เชิงคุณภาพ      
ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายมี
คุณธรรม จริยธรรม และหลัก
ธรรมาภิบาล ประพฤติตนและ
ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส 
ซื่อสัตย์ สุจริต 

85  90.67 
 

90.67 
 

ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายมี
ความพึงพอใจต่อการเข้ารับการ
อบรมฯ 

85  90.95 
 

90.95 
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๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 

อบรมเสริมสร้างคุณธรรม ความโปร่งใส และให้ความรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา  
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอ่างทอง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ณ ห้องประชุมโรงเรียนวัดสระแก้ว (รุ่งโรจน์ธนกุลอุปถัมภ์) อำเภอป่าโมก จังหวัดอ่างทอง 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่ได้รับ
ทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

25,200 25,200 - - - 25,200 
แหล่งงบประมาณ งบบริหารสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอ่างทอง จำนวน 25,200 บาท  

18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 

    ผู้เข้าร่วมโครงการโรงเรียนเอกชนบางโรงเรียนติดภารกิจในวันที่ดำเนินโครงการกะทันหัน ทำให้มีผู้เข้า
อบรมของโรงเรียนบางโรงเรียนไม่ครบจำนวน 
      18.2 แนวทางแก้ไข 
              แจ้งผู้เข้าร่วมโครงการทราบล่วงหน้า อย่างน้อย 2 สัปดาห์ และสร้างความรู้ ความเข้าใจและสื่อสารกับ
โรงเรียนโดยแจ้งบุคลากรให้เห็นถึงความสำคัญของโครงการ  

19. ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
               -  
      19.2 แนวทางแก้ไข 
               - 
20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 

   กำหนดแผนงานและโครงการอบรมเสริมสร้างคุณธรรม ความโปร่งใส และให้ความรู้หลักสูตรต้านทุจริต 
ศึกษา ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอ่างทอง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปอย่าง
ต่อเนื่อง 
21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 

   ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
อ่างทอง มีมีคุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมาภิบาล ประพฤติตนและปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส ซื่อสัตย์ 
สุจริต ส่งผลดีต่อการพัฒนาการศึกษาและภาพลักษณ์ของสถานศึกษา 
22. ผู้รายงาน นางสาวสุปรียา มั่งมี  ตำแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
      โทรศัพท์ 03 5614 155 – 6      โทรสาร 03 5614 157  e–mail : yayee2517@gmail.com 
23. วันที่รายงาน ณ วันที่  11  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 

 


